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§ 47
Konserniyhtididen hallitusten henkiloston edustajien palkan maksaminen hallitusten
kokousten ajalta

TRE:2880/01.03.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot
Liikketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus

Konserniyhtididen hallituksiin valittujen henkiléston edustajien
osallistuminen hallituksen kokouksiin on palkallista henkilon saanndllisen
tybajan osalta.

Muuna aikana jarjestetyn hallituksen kokouksen osalta ei palkkaa
makseta.

Perustelut

Konsernijaoston paatdsten mukaisesti muutaman tytaryhtion
hallitukseen on jo valittu henkildston nimeama jasen, ja konsernijaoston
31.8.2021 tekeman paatoksen mukaisesti kaytanto laajenee edelleen
taman kevaan yhtiékokouksissa.

Jotkut yhtidista ovat pyytaneet linjausta siita, miten henkiloston
nimeamien hallitusjasenten palkan maksamiseen tulisi suhtautua
kokousten ajalta. Konserniohje ei tata linjaa, silla edellisen uudistuksen
yhteydessa kysymys ei ollut relevantti.

Yhtididen hallitusten kokouksia jarjestetaan tyypillisesti arkisin joko
paivalla normaaliin tydaikaan tai alkuillasta. Satunnaisesti hallitukset
saattavat jarjestaa myods laajempia kokouksia ja seminaareja. Yhtiosta
riippuen kokouksia on tyypillisesti 8-12 vuodessa.

Osakeyhtidlaki ei erottele hallituksen jasenten valtaa tai vastuuta hanet
nimenneen taustan mukaan, vaan kaikki jasenet ovat yhtalaisia. Laki
henkiloston edustajasta yrityksen hallinnossa maarittelee tietyt
erityistilanteet, joista paattamiseen asianomainen henkild ei voi osallistua.



Tampere Ote poytakirjasta 4/2022 2(4)
Kaupunginhallituksen konsernijaosto 20.04.2022

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Yleinen kaytanto hallituksen jasenten varsinaista tydsuhdetta ja
palkanmaksua koskien on, etta hallitusjasenyydelle on tydnantajan
sivutoimilupa tai tydnantaja on nimenomaan nimennyt henkildon
omistamansa konserniyhtion hallitukseen. Siten osallistumisilla
hallitusten kokouksiin ei ole normaalisti vaikutusta palkanmaksuun,
rilppumatta siita milloin hallituksen kokous on. Samaa kaytantéa tulee
noudattaa Tampereen konserniyhtididen hallituksiin valittujen
henkildstdn nimeamien jasenten palkan maksamisen osalta.

Paivitystarve otetaan huomioon konserniohjeen seuraavan uudistuksen
yhteydessa.

Tiedoksi
omistajaohjaus@tampere.fi

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Poytakirja asetetaan nahtavaksi 26.4.2022 kaupungin internetsivulle
www.tampere.fi.

Paatos on lahetetty sahkdisesti 26.4.2022.

Muutoksenhakuviranomainen
Kaupunginhallitus

Tampere
26.04.2022

Noora Jalonen
Hallintosihteeri
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Oikaisuvaatimus
847

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa my®ds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://www.
tampere.fi/asiointi/ tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla



Tampere Ote poytakirjasta 4/2022 4 (4)
Kaupunginhallituksen konsernijaosto 20.04.2022

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen |ahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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